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' EDUCACION

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE BAJA CALIFORNIA
SEDE MUNICIPIO DE SAN QUINTIN

Acta namero 001 correspondiente a la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Conducta e
Integridad Publica de la Universidad Intercultural de Baja California.

En la ciudad de San Quintin, Baja California, siendo las 12:00 horas del dia 04 de abril del afio dos mil
veinticinco, en las instalaciones de la Universidad Intercultural de Baja California ubicada en la calle Sin Lote
Ay fraccion del Lote B-1 fraccion 5 Manzana 102, Fraccionamiento Valle de San Quintin, Municipio de San
Quintin, Baja California, conforme a convocatoria oficio CCIP/003/2025, signado por el Mtro. Arturo
Reymundo Flores, en su calidad de Presidente del comité, se llevo a cabo de manera presencial, la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Conducta e Integridad Publica de la Universidad Intercultural de Baja
California con sede en San Quintin, por lo que se procede al desarrollo de la misma bajo el siguiente orden

del dia:

Lista de asistencia y declaracion de quérum legal;

Lectura del orden del dia y aprobacién o modificacion en su caso;
Incorporacién de nuevo vocal al comité;

Plan anual de trabajo 2025;

Asuntos Generales;

Lectura de acuerdos celebrados durante la sesion, y

Clausura de la sesion.

SERIUE PG

1.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL: Mtro. Arturo Reymundo Flores, en
su calidad de presidente del Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC procede al pase lista de
asistencia, quien manifiesta se cuenta con la asistencia de las siguientes personas integrantes del Comité:
Mtra. Alejandra Merino Gonzaélez, en calidad de suplente del presidente; Lic. Johana Maria Bautista Bautista,
en su calidad de Secretaria Técnica; Lic. Leonardo Ortiz Sanchez en calidad de Suplente Lic. Jesus Sanchez
Avendario, en su calidad de Vocal;, Miro. Javier Mendoza Cortes como supiente de vocal; Lic. Ezequiel Oriiz
Bautista, representante del Organo Interno de Control y al Lic. Lazaro Santiago Hernandez, en calidad de
invitado.

2.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIiA: Se somete a consideracion el orden del dia, mismo que a continuacion
se describe:

Una vez terminada la lectura del orden del dia y sometida a consideracion de los presentes, ésta es aprobada
por unanimidad.
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE BAJA CALIFORNIA
SEDE MUNICIPIO DE SAN QUINTIN

ACTA DE SESION

CCIPUIBC/001/04-04-2025
El Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC aprueba por unanimidad de votos el orden del
dia de la presente sesion ordinaria.

3.= Incorporacion de nuevo vocal al comité

Las y los integrantes del Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC modificaron la
integracion del comité.

SALIENTE SUPLENTE

VOCAL Lic. Jesus Sanchez | Mtro. Javier Mendoza | Lic. L4zaro
: Avendaiio Cortes Santiago

Hernandez

CCIPUIBC/002/04-04-2025
El Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC aprueban por unanimidad de votos la incorporacion
de nuevo vocal al comité.

4.~ Plan anual de trabajo 2025:

Las y los integrantes del Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC, consensuaron los temas para
el calendario de capacitacion quedando de la siguiente manera:
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Calendario de capacitacion para el personal administrativo, docente y de prestacién de servicios
adscritos a la Universidad Intercultural de Baja California.

- 1.-. Declaraciones anuales ISR Personas | 22 de abril de 2025 '
' Fisicas. ?

‘ 2. Comité de conducta. 22 de abril de 2025 L
5. Do ciarationss patrimoniales @~ = 08demayode 2025 |
1
} 4. Gestion del estrés: herramientas 20 de mayo de 2025

1

para el bienestar (CENPRODE)

5. Servicios médicos (drigidoa ~ 12junio de 2025

prestadores de servicios).

' 6. Responsabilidad administrativa en ~ 12juniode2025

materia de acoso y hostigamiento !
sexual. '

[ 7 ‘Empatia y comunicacion asertiva para 08 de julio 2025
\ el desarrollo social (CENPRODE)
\
\

8.-Liderazgoy gestibnde | 07 de agosto de 2025

. conflictos (CENPRODE)
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A ST A BV CECIAR
ACTA DE SESION

' 9.- Servicios de IMSS |04 de septiembre de 2025 |

' 10.- Servicios de IMSS - 1}"647dé septiembre de 2025

|
11. Integracion y trabajo en equipo 02 de octubre de 2025
|

| 1 ﬂ\
|

CCIPUIBC/003/04-04-2025
El Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC, acordaron lo siguiente:
La emision de constancias de los Talleres a las y los participantes sera el Mtro. Arturo Reymundo Flores,

en calidad de presidente del CCIP.

5.ASUNTOS GENERALES 3

CCIPUIBC/004/04-04-2025
Las y los integrantes del Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC acordaron fecha martes 08

de abril a las 12:00 horas para la siguiente sesion extraordinaria para el desahogo del siguiente punto:

plan anual 2025.
LECTURA DE ACUERDOS CELEBRADOS DURANTE LA SESION.

NUMERO DE ACUERDO ACUERDO

El Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC aprueban
CCIPUIBC/001/04-04-2025 | por unanimidad de votos el orden del dia de la presente sesién
ordinaria

Se comparten los documentos en Drive para que cada uno de las y los integrantes abonen en el informe del %‘}

El Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC aprueban
CCIPUIBC/002/04-04-2025 | por unanimidad de votos la incorporacién de nuevo vocal al comité.
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CCiP.

El Comité de Conducta e Integridad Publica de la UIBC acordaron

CCIPUIBC/004/14-03-2024 | fecha martes 08 de abril a las 10:00 horas para la siguiente sesién
extraordinaria para el desahogo del siguiente punto:

Se comparten los documentos en Drive para que cada uno de las y

CCIPUIBC/003/04-04-2025 El Comité de Conducta e Integridad Ptblica de la UIBC, acordaron
lo siguiente:
' La emision de constancias de los Talleres a las y los participantes
serd el Mtro. Arturo Reymundo Flores, en calidad de presidente del
i\\k
los integrantes abonen en el informe del plan anual 2025. %

aprobado, el presidente declara clausurada la sesién, siendo las 13:30 horas del dia citado al inicio, firmando

3
Y]
6.- CLAUSURA DE LA SESION. No habiendo méas asuntos que tratar, de conformidad con el orden del dia
para su constancia al margen y al calce, los que en ella intervienen. \m
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ACTA DE SESION

@

Mtro. Arturo Reymundo Flores Mtra. Alejandra Merino Gonzalez
Prasidente Suplente

S

-’ f
Lic. Johdna Maria Bautista Bautista Lic. Leofiardo Ortiz Sanchez
Secretaria Técnica Suplente
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‘Mtro. Javier Mendoza Cortes Lic. Lazafo Santiago Hernandez
Vocal ' Suplente de vocal

A

Lic. Ezequiel Qrtiz Bautista Lic. Jestis Sanchez Avendario
Representante del Organo Interno de Control (Invitado)

HOJA DE FIRMAS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONDUCTA E INTEGRIDAD
PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE BAJA CALIFORNIA, DE FECHA DE 04 DE ABRIL
DE 2025.

Ch.




